
Уважаемые респонденты! 
 

Бланк формы федерального статистического наблюдения № П-4 

утвержден приказом Росстата от 29.07.2022 № 532 (о внесении изменений от 09.10.2023 № 502) 

 

Особенности заполнения отчета по форме № П-4 

 
Данные по форме № П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников» 

предоставляются в Омскстат с 1-го рабочего дня по 15-е число после отчетного периода. 
Просим Вас уделить особое внимание достоверности, полноте заполнения и 

своевременности предоставления отчета. 
Форму федерального статистического наблюдения № П-4 «Сведения о численности и 

заработной плате работников» предоставляют юридические лица (кроме субъектов малого 
предпринимательства) всех видов экономической деятельности и форм собственности.  

Форму предоставляют ежемесячно – юридические лица, кроме организаций, у которых 
средняя численность работников в течение двух предыдущих лет не превышает 15 человек, 
включая работающих по совместительству и договорам гражданско-правового характера, и 
годовой оборот организации в течение двух предыдущих лет не превышает 800 млн. рублей; 
юридические лица, являющиеся владельцами лицензии на добычу полезных ископаемых, 
независимо от средней численности работников и объема оборота организации; юридические 
лица, зарегистрированные или прошедшие реорганизацию в текущем или предыдущем году, 
независимо от средней численности работников и объема оборота организации.  

Форму предоставляют ежеквартально – юридические лица, средняя численность 
работников, которых в течение двух предыдущих лет не превышает 15 человек, включая 
работающих по совместительству и договорам гражданско-правового характера, и годовой 
оборот организации в течение двух предыдущих лет не превышает 800 млн. рублей. 

По форме возможно направление респондентом подписанного в установленном порядке 
отчета по форме, не заполненного значениями показателей («пустого» отчета по форме).  

Обращаем внимание, что: 
1. Заполнение средней численности работников (графы с 1 по 4) допускается с двумя 

десятичными знаками после запятой. 
2. Юридические лица, предоставляющие форму: 

 ежемесячно, заполняют данные по всем графам  ежемесячно за отчетный месяц; 

 ежеквартально, заполняют данные по всем графам  за период с начала года. 
По свободным строкам с 02 по 11 приводятся данные по подразделениям организации, 

осуществляющим определенные виды деятельности, в соответствии с группировками 
Общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОКВЭД2). 
Использование укрупненных группировок не допускается. 

Разъяснения по отдельным вопросам отражения призванных в рамках частичной 
мобилизации и добровольцев, заключивших соответствующие контракты, в формах 
федерального статистического наблюдения: 

 За призванными сохраняется рабочее место, а действие заключенного с ними трудового 
договора приостанавливается на период прохождения работниками военной службы или 
оказания ими добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на 
Вооруженные Силы Российской Федерации. 

 Призванные по мобилизации и добровольцы на весь период прохождения военной 
службы или оказания добровольного содействия Вооруженным Силам Российской 
Федерации должны включаться в списочную численность работников как целые 
единицы, но не включаться в среднесписочную численность. 

 В отчете по форме № П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников» 
призванные по мобилизации и добровольцы в среднесписочной численности (графа 2) не 
отражаются. При этом, начисленные им после приостановления трудового договора 
(служебного контракта) суммы выплат, учитываемые в фонде заработной платы в 



соответствии с Указаниями по заполнению формы, следует отразить в фонде заработной 
платы, начисленной работникам несписочного состава (графа 10). 

 Лица, принятые по срочному трудовому договору на период отсутствия работника, 
призванного по мобилизации или добровольно подписавшего контракт с Вооруженными 
силами Российской Федерации, отражаются в отчетности аналогично принятым на 
«декретные ставки», т.е. включаются как в списочную, так и в среднесписочную 
численность, а их начисленная заработная плата – в фонд заработной платы работников 
списочного состава. 
Подробные указания по заполнению показателей формы и контроля данных по ним 

приведены в Указаниях по заполнению формы федерального статистического 
наблюдения № П-4, утвержденных приказом Росстата от 22.12.2023 г. № 678 и размещены на 
официальном сайте Росстата в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по 
адресу: https://rosstat.gov.ru/ Главная страница/ Респондентам/ Формы федерального 
статистического наблюдения и формы бухгалтерской (финансовой) отчетности/ Альбом форм 
федерального статистического наблюдения/ Поиск по формам: П-4. 


